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GODISNJI RADNI PLAN JAVNE USTANOVE REGIONALNE RAZVOJNE AGENCIJE KARLOVACKE ZUPANIJE ZA 2025.

Br Specificni ciljevi Zadaci/ Aktivnosti Rezultat Pokazatelji rezultata Osobe / tijela odgovorne/ Vremenski okvir Potencijalni rizici Polugodisnje Polugodisnje
' P J ) odgovorna za provedbu aktivnosti ) praéenje 30/6/2025. praéenje 31/12/2025.
v — 5
e Kako cemo postici ciljeve? Koji je predvideni rezultat Kako m'ozemo Tje_?nt’ re.zulfat. Tko je odgovoran za provedbu Kada bi aktivnosti Sto bi moglo ugroziti
Sto Zelimo postici? L, . ) . . L, . Iskazati numericki/kvalitativno . o L . . . .
Koje ¢emo tocno aktivnosti izvrsiti? aktivnosti koje cemo provesti? . , aktivnosti i postizanje rezultata? trebale biti dovrsene? provedbu aktivnosti?
kada god je moguce!
Poslovi javnih ovlasti i poslovi od javnog interesa odredeni su u ¢lanku [Definirano stratesko planiranje razvoja na regionalnoj i lokalnoj |lzradeni strateski dokumenti razvoja, povecan broj korisnika |Ravnatelj/Pomocnik ravnatelja za Izostanak pravovremene i u€inkovite reakcije korisnika
.. . . . o . . 25. Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske razini, pripremljeni razvojni projekti, projekti u provedbi, usluga JURRA-e od strane javnopravnih tijela s podrucja stratesko planiranje/Voditelji Odjela o usluga JURRA-e Interno izvjestavanje, Izvjesée o |lzvje$ée o radu Zupanice za Il. polugodiste,
1. Ucinkovito sudjelovanje u provedbi politke regionalnoga razvoja . — o . , e . oy . . . ) Kontinuirano . ] ~ o
evidentirani i koordinirani projekti u registru, ojacani kapaciteti |Karlovacke Zupanije za pripremu i provedbu projekata radu Zupanice za |. polugodiste GodisSnje izvjeS¢e o radu JURRA-e
javnopravnih tijela za regionalni razvoj i projekte
1. Organizacija odrzavanja sastanaka Upravnog vijeca Uspjesno poslovanje JURRA-e 1. Odrzano do 12 sjednica Upravnog vijeca Ravnatelj/Pomocénik ravnatelja za
2. Koordinacija rada svih Odjela 2. Koordiniran rad svih Odjela stratesko planiranje/Voditelji Odjela
3. Financijsko pracenje poslovanja 3. Izraden Financijski plan JURRA-e /savjenik za pravne poslove
5 Odrediti daljnje usmjerenje i osigurati uspjeino poslovanje JURRA-e 4. Uprlavlj.anje ljudskim poaen.cijalima 4. D_obar radni u¢inak (postivanje rokova i osiguravanje Kontinuirano I\'Iepoz.rjmavanje princ.ipa i glavnih obiljeZja sljedeceg Internvo izvjt?étavanje, Izvje§F've o |[lzvjesée (')vra?dL_J 2L.Jpvalnice za ll. polugodiste,
5. Pracenje provedbe GodiSnjeg Programa rada JURRA-e kvalitete) financijskog razdoblja radu Zupanice za |. polugodiste Godisnje izvjeS¢e o radu JURRA-e
6. Razvoj sustava pracenja radne uspjesSnosti 5. Izraden GodisSnji program rada JURRA-e
6. Funkcionalan sustav za pracenje radne uspjesnosti
1. Sudjelovanje u radu Zupanijskog partnerskog vije¢a Karlovacke Osigurana koordinacija aktivnosti dionika regionalnoga razvoja Ravnatelj/Pomocénik ravnatelja za Nedovoljna spremnost na suradnju razli¢itih dionika /
Zupanije 1. Sudjelovanje na minimalno dva Zupanijska partnerska stratesko planiranje/Voditelji Odjela Izostanak volje za angaZmanom i interesa korisnickih
3. Poticati suradnju i koordinirati aktivnosti dionika regionalnog razvoja 2. Suradnja i posjeti s dionicima regionalnog razvoja (javnopravnim vijeca Karlovacke Zupanije za pripremu i provedbu projekata Kontinuirano institucija / Gubitak kontinuiteta u komunikaciji nakon N/p Godiénje izvje$ce o radu JURRA-e
tijelima s podrucja Karlovacke Zupanije) 2. Posjeti korisnicima lokalnih izbora
3. Suradnja s drugim dionicima na nacionalnoj razini 3. Sudjelovanje na sastancima nacionalne razine
Pruzanje stru¢ne pomodi u pripremi i provedbi razvojnih projekata Osigurana stru¢na pomo¢ u pripremi i provedbi razvojnih 1. izradeni projektni prijedlozi projekata od razvojnog Ravnatelj/Pomocénik ravnatelja za Nepostojanje projektne dokumentacije ili prekasno
javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s podrucja Karlovacke projekata javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s znacaja stratesko planiranje/Voditelji Odjela dostavljena projektna dokumentacija / Izostanak interesa Ly . - . y . .y
. . . . . B .. o B L ) ) L ) ) ; I ) o o i Interno izvjeStavanje, lzvjeS¢e o |lzvjeSée o radu Zupanice za Il. polugodiste,
4. Uravnotezen razvoj Karlovacke Zupanije Zupanije podrucja Karlovacke Zupanije 2.Pracenje provedbe projekata od razvojnog znacaja za pripremu i provedbu projekata Kontinuirano JLP(R)S / Gubitak kontinuiteta u komunikaciji nakon lokalnih . . oy ey,
b radu Zupanice za |. polugodiste GodiSnje izvjesée o radu JURRA-e
izbora
1. Provedba NRS 2030. 1. Provedeni razvojni smjerovi i strateski ciljevi NRS 2030. 1.1 2. Godisnja izvjeS¢a o provedbi Plana razvoja Karlovacke [Voditelj Odjela za stratesko planiranje 1.i2. Nepravovremeno pracéenje pokazatelja ishoda na razini
2. Provedba Plana razvoja Karlovacke Zupanije 2021.- 2027. 2. Pracenje, izvjestavanje o provedbi Plana razvoja Karlovacke |Zupanije 2021. - 2027. i regionalni razvoj/ Zupanije
3. Sudjelovanje na sastancima i komunikaciji s Mrezom koordinatora |Zupanije 2021. - 2027. 3. Broj odrzanih sastanaka, ostvarena kontinuirana Ravnatelj/ 3. Nedostatna organizacija sastanaka mreze koordinatora,
za stratesko planiranje i upravljanje razvojem 3. Ostvarena uspjeSna dvosmjerna komunikacija s komunikacija Pomo¢énik ravnatelja za stratesko nesudjelovanje dionika na sastancima, lo$ i nepravovremen
4. Realizacija Provedbenog programa JLP(R)S - Provedbeni program |koordinacijskim tijelom, regionalnim i lokalnim koordinatorima, 4. Izmjenjen i/ili dopunjen akt, GodisSnja izvjes¢a o provedbi [planiranje protok informacija MRRFEU prema regionalnim _ L _
Karlovacke 7upanije za mandatno razdoblje 2021. - 2025., provedbeni |postizanje boljih rezultata u provedbi i praéenju Programa Provedbenog programa Karlovacke Zupanije za mandatno koordinatorima Li 2'_ GOd'anev'ZVJ?sca o“provedbl Plana
programi JLS-ova Vlade, Nacionalnih programa reformi, NPOO-a, provedbenih  |razdoblje 2021. - 2025., vodenje evidencije o izradenim 4. Nepravovremeno i nedostatno praéenje pokazatelja razvoja Karlovackfe zupanje 2'021' - %027'
5. Aktivan rad Zupanijskog partnerskog vije¢a Karlovacke zupanije programa te ostalih strateskih akata na nacionalnoj, regionalnoj|izvje$¢ima JLS-ova rezultata na razini Karlovacke Zupanije/JLS, ka$njenje u prema MRRFEU i predstavnickom tijelu
_ _ N 6. Baza razvojnih projekata Karlovacke Zupanije i lokalnoj razini 5. Odrzane minimalno dvije sjednice Zupanijskog o dostavi informacija i podataka prema JURRA-i Interno izvjeétavanije, lzvjeiée o JLPR(S)-a
3. Provedba regionalne razvojne politike 4. Revidiranje i izvje$¢ivanje o provedbi Provedbenog programa |partnerskog vijeca Karlovatke Zupanije godisnje Kontinuirano |5 | 5% odaziv na sjednice, nezainteresiranost za sudjelovanje | radu Jupanice za I. polugodiste 3 N{P _
Karlovacke Zupanije za mandatno razdoblje 2021. -2025., 6. Broj upisanih i azuriranih projekata 6. Nedovoljan angazman JLPR(S)-ova 4. GOd'Sn_Je lzvjesce o provedbi .
prikupljanje izvje$éa o provedbi provedbenih programa JLS-a te provec.jbe[nh programa prema RKi
pruzanje savjetodavne pomodi JLS-ovima _ zvrshom F'J?llu JLP(R)S
5. Odrzavanje redovnih tematskih sjednica, informirani ¢lanovi 5.16. Godisnje izvjesce o radu JURRA-e
o aktualnostima u regionalnom razvoju
6. Uneseni razvojni projekti JLPR(S)-a, redovito aZurirani
podaci o statusu projekata
Izrada i provedba sektorskih akata strateskog planiranja regionalnog i [Sektorski planovi razvoja, akcijski planovi Odluka o usvajanju plana, broj odrzanih sastanaka radne Pomocnik ravnatelja za stratesko Gubitak kontinuiteta u komunikaciji nakon lokalnih izbora
lokalnog znacaja po nalogu JLP(R)S skupine planiranje/Voditelj Odjela za stratesko
o 5 ) ] ) Analiticke sektorske podloge razli¢ite razine i svrhe planiranje i regionalni razvoj - Interno izvje$tavanje, lzvjedce o L
6. Definiranje strateSkog usmjerenja razvoja Praéenje razvojnih pokazatelja i trendova kako na lokalnoj i Tijekom 2025. radu Fupanice za |. polugodiite GodisSnje izvjeS¢e o radu JURRA-e
regionalnoj, tako i na razini Europske unije
Prikupljanje podataka, ispitivanje trzZista, pruavanje postojeée Izraden dokument Broj izradenih studija izvodljivosti s CBA analizom Pomocnik ravnatelja za stratesko
. . N e~ Y N ili 7akagniel lian; ih K | . ‘o lzviet
7 lzrada studija izvodljivosti s CBA analizom dokumentacije te izrada dokumenta plan!ran!e/.Vod!teIJ O(.JIJeIa za.w stratesko Kontinuirano epotpuno ili zakasnjelo dgstay J?nje potrel?.nl podataka od nternvo |zv1(?stavanje, zv1esie o Goditnje izvjesce o radu JURRA-e
planiranje i regionalni razvoj strane naruditelja izrade studije radu Zupanice za |. polugodiste
AZuriranje i pracenje aktivnosti u GIS bazi projekata AZurirana GIS baza projekata Broj aZuriranih projekata u GIS bazi Pomocnik ravnatelja za stratesko
. L. . e ij ' j i i i Cju Z ij iranj itelj Odj S - Kasnjenje s dost datak jektima, tehnick e e e
8. GIS baza projekata - praéenje aktivnosti i azuriranje podataka Razumijevanje projektnih aktivnosti na podrucju zupanije plan!ran!e/.Vod!teIJ O(,jjela Z? stratesko Kontinuirano aaneane,s ,OS avom p? a a.a o proje |r?1a .e nicke Interno izvjescivanje GodisSnje izvjeS¢e o radu JURRA-e
planiranje i regionalni razvoj poteskoce i onemogucen pristup GIS bazi projekata
Identifikacija projektnih ideja za potencijalnu prijavu na programe EU |Tumacenje UzP; pregled obvezne dokumentacije; ispunjavanje [Broj ispunjenih prijava Pomoénik ravnatelja za stratesko Odustajanje partnera, imovinsko-pravni odnosi, neizradena/
(HORIZON, ADRION, CE,INTERREG...) prijave planiranje/Voditelj Odjela za stratesko zastarijela projektno-tehni¢ka dokumentacija / izostanak oy . .y
o . . . o L. 0 . Interno izvjestavanje, lzvjesCe o .
planiranje i regionalni razvoj/Voditelji Kontinuirano komunikacije s terena o razvojnim potrebama . . - Godi$nje izvjesée o radu JURRA-e
- . . radu Zupanice za |. polugodiste
u Odjelima za pripremu i provedbu
. . .. Ly projekata
Priprema/provedba projekata za prijavu na prekograni¢ne programe, , — . - . — —— P E—— — — , , — , ,
9. . . . Priprema i prijava projekata za prijavu na otvorene pozive u sklopu Tumacenje UzP; pregled obvezne dokumentacije; ispunjavanje |Broj ispunjenih prijava Voditelji u Odjelima za pripremu i Neprihvacanje prijavljenih projekata, prekasno dostavljena N . I
transnacionalne, meduregionalne programe i ostale programe EU N ) L N ) . Interno izvjeStavanje, lzvjeSce o e,
programa EU prijave provedbu projekata Kontinuirano potrebna dokumentacija, dugotrajan proces evaluacije . . y Godisnje izvjeS¢e o radu JURRA-e
radu Zupanice za |. polugodiste
Provedba projekata Izrada planova nabava, ZNS-ova i izvjeStavanje Broj provedenih projekata i broj izvjeSéa o napretku Voditelji u Odjelima za pripremu i Zalbe u postupcima javne nabave, ka$njenje u provedbi Interno izvietavanie. lzvieiée o
provedbu projekata Kontinuirano aktivnosti uzrokovani neocekivanim dogadajima . J . €, V] oy Godisnje izvjeS¢e o radu JURRA-e
radu Zupanice za |. polugodiste
Identifikacija projektnih ideja i potreba na podruéju Zupanije Tumacdenje UzP; pregled obvezne dokumentacije; ispunjavanje |Broj ispunjenih prijava Voditelji u Odjelima za pripremu i Neprihvacanje prijavljenih projekata, dugotrajan proces Interno izvietavanie. lzvieiée o
prijave provedbu projekata Kontinuirano evaluacije . J . e, 2] o Godisnje izvjeS¢e o radu JURRA-e
radu Zupanice za |. polugodiste
PruZzanje pomodi u pripremi i prijavi projekata Tumacdenje UzP; pregled obvezne dokumentacije; ispunjavanje |Broj ispunjenih prijava Voditelji u Odjelima za pripremu i Nepostojanje projektne dokumentacije ili prekasno Interno izviettavanie. lzvieiée o
10. Priprema/provedba projekata za prijavu na nacionalne izvore financiranja prijave provedbu projekata Kontinuirano dostavljena projektna dokumentacija . ) . 1€ 2V] N Godisnje izvjeS¢e o radu JURRA-e
radu Zupanice za |. polugodiste
PruZanje stru¢ne pomodi u provedbi projekata Izrada planova nabava, ZNS-ova i izvjeStavanje Broj provedenih projekata i broj izvjeS¢a o napretku Voditelji u Odjelima za pripremu i Zalbe u postupcima javne nabave, kanjenje u provedbi Interno izviettavanie. lzvieiée o
provedbu projekata Kontinuirano aktivnosti uzrokovani neocekivanim dogadajima ‘ J. €, 2] oy Godisnje izvjeS¢e o radu JURRA-e
radu Zupanice za |. polugodiste
Identifikacija projektnih ideja Tufna(:enje UzP; pregled obvezne dokumentacije; ispunjavanje [Broj ispunjenih prijava Voditelji u Odj'elima za pripremu i o Neprihv'?c'anje prijavljenih projekata, dugotrajan proces Interno izvjedtavanje, lzvjedce o o
prijave provedbu projekata Kontinuirano evaluacije . ) N Godisnje izvjeS¢e o radu JURRA-e
. Y . . . . . . . radu Zupanice za |. polugodiste
11 PruzZanje stru¢ne pomodi u pripremi razvojnih projekata od interesa za razvoj
' Zupanije za financiranje iz ESI fondova Pruzanje pomodi u pripremi i prijavi projekata Tumacdenje UzP; pregled obvezne dokumentacije; ispunjavanje |Broj ispunjenih prijava Voditelji u Odjelima za pripremu i Nepostojanje projektne dokumentacije ili prekasno Interno izviettavanie. lzvietce o
prijave provedbu projekata Kontinuirano dostavljena projektna dokumentacija N : . 1€, 2Vl .y Godi$nje izvjesée o radu JURRA-e
radu Zupanice za |. polugodiste
Provedba aktivnosti u okviru projekta Izrada plana nabave, provedba aktivnosti po elementima Broj provedenih projekata; broj ZNS-ova Voditelji u Odjelima za pripremu i Nemoguénost provedbe postupaka javnih nabava i
projekta, izrada ZNS-ova; izvjestavanje provedbu projekata odustajanje od projekata, Zalbe u postupcima javne nabave, o . .y
. y . . - . - v o s e . Interno izvjestavanje, lzvjesce o e,
12. PruZanje stru¢ne pomodi u provedbi razvojnih projekata Kontinuirano kasnjenje u provedbi aktivnosti, kasnjenje u izvodenju . . N Godisnje izvjeS¢e o radu JURRA-e
) ) ) . radu Zupanice za |. polugodiste
radova, izostanak adekvatne razmjene informacija s
dionicima
Provedba edukativnih i savjetodavnih aktivnosti u svrhu podizanja Povecana razina razumijevanja tematike regionalnoga razvoja i |Broj provedenih edukacijskih i savjetodavnih aktivnosti Voditelji u Odjelima za pripremu i Izostanak razumijevanja o vaznosti podizanja kapaciteta u
13 Podizanje kapaciteta korisnika kapaciteta korisnika EU projekata u Sirem krugu djelatnika korisnika provedbu projekata / Voditelj Odjela Kontinuirano navedenim podrucjima
za koordinaciju
Redovita i pravovremena priprema/azuriranje Izraden Plan nabave i azuriran Registar ugovora Izradeni i objavljeni dokumenti Adekvatno izraden Plan nabave i aZzuriran Registar ugovora |Ravnatelj/Pomocénik ravnatelja za Nemoguénost planiranja troSkova na razini godine zbog Objava Plana nabave i njegovih izmjena i
14. Izrada Plana nabave Plana nabave i Registra ugovora stratesko planiranje/ Voditelj Odjela Do kraja 2025. izmjenjenih okolnosti N/p dopuna te Registra ugovora u EOJN,
za koordinaciju izvjeSée o nabavi (EOJN)
Pripreme proracuna, praéenje izvrSenja proracuna, |Redovito vodenje financijskih poslova Ispuniti plan proracuna Adekvatno rasporediti proracun Voditelj Odjela za koordinacij L. Kasno pripremljena dokumentacija, kasno dostavljene . e,
!p p u . p . ,J 2V jap ! vitov jet yskin p v punitiplan p Y v P e ! teldelaz naciy Kontinuirano . P IP ) ! ! Vi N/p Godi$nje izvjeSée o radu JURRA-e
priprema financijskih izvjesca informacije
Izrada racunovodstvenih procedura Izrada procedura za popis imovine, sluzbena putovanja, sluzbena Regulacija horizontalnih procesa Ovjerene procedure Voditelj Odjela za koordinaciju Kontinuirano Kasno pripremljena dokumentacija, kasno dostavljene N/ N/
motorna vozila, narudzbenice i sl. informacije/pad infromacijskog sustava P P
Cjeloviti popis imovine i obveza JURRA-e Organizacija i rukovodenje popisom imovine i obveza JURRA-e, Uskladeno stvarno stanje imovine i obveza JURRA-e s Popis imovine predan do 10. sije¢nja Voditelj Odjela za koordinaciju Do kraia prosinca Kasnjenje u provodenju popisa, prevelik broj aktivnosti u
kontrola i uskladivanje poslovnih knjiga poslovnim knjigama 2102p5 provodenju u kratkom vremenu, neto¢no popisivanje N/p GFI
15 Funkcioniranje sustava financija ’
' i raCunovodstva Tocan i pravovremen obracun i isplata placa i Organizacija obracuna i isplata svih vrsta primanja radnicima JURRA-e [Sve isplate obracunate u ugovorenom roku Ispla¢ena primanja radnika i drugih osoba u ugovorenom Ravnatelj/Pomocénik ravnatelja za Kasno pripremljena dokumentacija, kasno dostavljene
ostalih pirmanja roku stratesko planiranje/ Voditelj Odjela Kontinuirano informacije/pad informacijskog sustava N/p GFI
za koordinaciju
Kvalitetna i pravovremena provedba postupaka Priprema i provodenje postupaka javne nabave, jednostavne nabave [Ugovoreniinaruceniradovi, robe i usluge Svi radovi izvrSeni, sva roba preuzeta i sve narucene usluge |Ravnatelj/Pomocénik ravnatelja za Nepravovremeno iskazivanje potreba, povecanje cijena,
javnih nabava i ugovaranje radova, robe i usluge .pu.tevm ggovora ili narudzbenica, vodenje propisanih evidencija i izrade su izvrSene sukladno Planu nabave strateék(? pla.rimiranje/ Voditelj Odjela Do kraja 2025, greékvz'a u ppstupcima nar'ui‘:i'vanja, nepotpisi_vanje ugovora, N/p Godiznje izvjeice o radu JURRA-e
izvjestaja za koordinaciju narucivanje neodogvarajucih radova, robe i usluge,
kasnjenje u objavi ili dostavi
Dostavljanje akata Dostavom pismena unutar i izvan JURRA-e Uredna i pravovremena dostava pismena Svi akti dostavljeni unutar 24 sata Voditelj Odjela za koordinaciju Kontinuirano Veliki broj izradenih akata, nedostatak radnika zbog N/ N/
L bolovanja P P
Funkcioniranje sustava 5 et o Otvaranje i pregled tavanje i divanj Uredno | imljena i otpremlj 5t 5 imlj Sta otpremlj tar 24 sat Voditelj Odjela za koordinacij Velika kolicina pristigle post nost uruivanja post
16. pismohrane i prijemno - aprimanje poste varanje i pregled, razvrstavanje i rasporedivanje redno i pravovremeno zaprimljena i otpremljena posta va zaprimljena posSta otpremljena unutar 24 sata oditelj Odjela za koordinaciju Kontinuirano elika koli¢ina pristigle poste, nemoguénost urucivanja poste N/p N/p
urudzenog ureda —— —— - , , — , — - — , . —— —— - — . .
Arhiviranje Uzimanje dokumentacije od radnika, provjera evidentiranog i Uredno arhivirana dokumentacija Sva preuzeta dokumentacije je otpremljena u arhiv u roku od|Voditelj Odjela za koordinaciju Do kraia 2025 Dokumentacija za arhiv nije popisana, velika koli¢ina N/ N/
neevidentiranog sadrzaja, upudivanje dokumentacije u arhiv 2 mjeseca ) ' dostavljene dokumentacije P P
Ucinkovito upravljanje sustavom radno - pravnih Osigurana adekvatna radna optereéenost radnika Izradena analiza opterec¢enosti radnih mjesta i ucinkovitost [Ravnatelj/Pomocnik ravnatelja za
odnosa Osigurano kvalitetno i ujednaceno pracenje radne ucinkovitosti |[radnika stratesko planiranje/ Voditelj Odjela
.. o . i ivanj ik D j i ij tereé ti ik k inaciju/Voditelji jeli - vy,
Adekvatna valorizacija radne ucinkovitosti radnika  nagradivanje radnika nevno vodenje ewdencut? rai:lne Pp, eretfen'os i radnika za' oordm'acuu/ oditelji u Odjelima za Kontinuirano N/p Godisnje izvjesée o radu JURRA-e
Provedena dva procesa ocjenjivanja i pra¢enja radne pripremu i provedbu projekata
17 Ucinkovito upravljanje ljudskim ucinkovitosti
' resursima
AZuriran i transparentan pregled svih evidencija i statisti¢kih podataka |Priprema godisnjih izvje$ca, vodenje evidencije radnika Dostavljena izvjesc¢a (bolovanja i sl.), azurirane evidencije i Ravnatelj/Pomocénik ravnatelja za Nepravovremena prikupljanje i obrada podataka,
vezanih uz upravljanje ljudskim resursima sukladno zakonu, .azurl.rar.u% ,podatakva u ijgoyarafj.uum bazama .bazc.a po.fjataka, pravovremena dostava izvjesc¢a nadleznim strateskc? pIa.r.nranJe/ Voditelj Odjela Kontinuirano nepravovremeno izvjescivanje nadleznih institucija N/p Godignje izvjece o radu JURRA-e
podataka, dostavljena izvjeS¢a nadleznim institucijama institucijama za koordinaciju

KLASA: 007-04/24-01/01
URBROJ: 2133-87-7-24-81
Karlovac, 9. prosinca 2024.

RAVNATELUICA
Maja Dujmovié, v. r.




