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KLASA: 112-03/24-01/01
URBROJ: 2133-87-5/02-24-01
Karlovac, 2. rujna 2024.

Na temelju Clanka 16. stavka 2. podstavka 19. Statuta Javne ustanove Regionalne razvojne agencije
Karlovacke Zupanije (,Glasnik Karlovacke Zupanije”, broj 25/23), Maja Dujmovi¢, ravnateljica Javne
ustanove Regionalne razvojne agencije Karlovacke Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa u Javnoj ustanovi Regionalnoj razvojnoj agenciji Karlovacke Zupanije
(JURRA-i) na sljedeéim radnim mjestima:

ODJEL ZA KOORDINACIJU
1. Visi struéni suradnik za financijske poslove - 1 izvriitelj

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- razina 7.1.sv ili 7.1.st Hrvatskog kvalifikacijskog okvira* (HKO-a)* te najmanje 1 (jedna) godina radnog
iskustva na poslovima ratunovostva ili
- razina 6.sv ili 6.st HKO-a? te najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva na poslovima ragunovodstva ili
- razina 4.2. HKO-a® te najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva na poslovima racunovodstva
- poznavanje nacionalnih propisa vezanih uz rad JURRA-e te ratunovodstvenih i financijskih propisa
- znanje engleskog jezika minimalno B jeziéne razine
- pozeljno poznavanje drugog svjetskog jezika
- poznavanje rada na racunalu (MS Office programski paket)
- poznavanje rada u raunovodstvenim ra¢unalnim programima
- prednost: minimalno 1 (jedna) godina radnog iskustva na poslovima proraunskog raéunovodstva

Opis poslova radnog mjesta:
- samostalno obavlja sloZene financijske i ratunovodstvene poslove iz djelokruga rada Odjela
- samostalno obavlja poslove vezane uz fiskalnu odgovornost
- obracunava place i druge isplate (naknade, pomod¢iidr.)
- obragunava bolovanja i refundacije istih, putne naloge te provodi placanja
- obavlja prijave i odjave te promjene podataka kod Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje i Porezne uprave
- sudjeluje u izradi materijala za sjednice Upravnog vije¢a iz svojeg podruéja rada
- vodi evidencije radnog vremena te ostale potrebne evidencije
- prati i primjenjuje zakone i propise vezane uz djelokrug svojeg rada

¥ Zakon o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (NN 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21)

! kvalifikacije ste¢ene zavrietkom sveuéiliénih diplomskih studija te integriranih preddiplomskih i diplomskih
sveucili$nih studija ili kvalifikacije ste¢ene zavrietkom specijalisti¢kih diplomskih struénih studija (¢lanak 7. Zakona
0 Hrvatskom kvalifikacijskom okviru)

? kvalifikacije stecene zavrietkom preddiplomskih sveuéiliénih studija ili kvalifikacije steéene zavrietkom
preddiplomskih struénih studija (€lanak 7. Zakona o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru)

¥ kvalifikacije ste¢ene zavrietkom srednjo3kolskog obrazovanja u trajanju od éetiri ili vise godina (¢lanak 7. Zakona
o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru)

Ustanova je upisana u sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu pod brojem
MBS:081148977, OIB: 51670715831
Racun ustanove se vodi kod Karlovacke banke d.d. u Karlovcu IBAN: HR1324000081110407323;
Osnivaé: Karlovacka Zupanija, Osoba ovlastena za zastupanje: Maja Dujmovi¢
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- obavlja i druge poslove prema nalogu voditelja Odjela, pomocnika ravnatelja za strateSko planiranje,
zamjenika ravnatelja i ravnatelja

Podaci o placi:

Osnovna bruto plada je umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnoga mjesta na koje je radnik
rasporeden (iznosi 2,400) i osnovice za izracun place (iznosi 660,00 EUR-a), uvecan za 0,5 % za svaku
navr$enu godinu radnoga staza.

S izabranim kandidatom sklapa se ugovor o radu na neodredeno vrijeme na puno radno vrijeme uz
probni rad od 6 (Sest) mjeseci.

2. Struéni suradnik za opée poslove - 1 izvrsitel]

Uvjeti za radno mjesto:

- minimalno razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a* bez radnog iskustva ili

- razina 6.sv ili 6.st HKO-a° te najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva na administrativnim poslovima
ili

- razina 4.2. HKO-a® te najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva na administrativnim poslovima

- znanje engleskog jezika minimalno B jezitne razine

- pozeljno poznavanje drugog svjetskog jezika

- poznavanje rada na ragunalu (MS Office programski paket)

Opis poslova radnog mjesta:

- nabavlja uredski materijal

- zaprima i otprema postu

- urudzbira pristiglu postu

- preuzima i preusmjerava telefonske pozive

- razvrstava, prosljeduje i arhivira dokumente

- azurira mreznu stranicu JURRA-e

- zaduzen je za promidibu i vidljivost rada JURRA-e u javnosti objavom na drustvenim mreZama

mreznim stranicama JURRA-e

- pomaie u pripremi materijala za sjednice Upravnog vijeca

- obavlja i druge poslove prema nalogu voditelja Odjela, pomo¢nika ravnatelja za stratesko planiranje,
zamjenika ravnatelja i ravnatelja

Podaci o placi:

Osnovna bruto plac¢a je umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnoga mijesta na koje je radnik
rasporeden (iznosi 2,100) i osnovice za izratun place (iznosi 660,00 EUR-a), uvecan za 0,5 % za svaku
navrienu godinu radnoga staza.

4 kvalifikacije steene zavrietkom sveuéili$nih diplomskih studija te integriranih preddiplomskih i diplomskih
sveutilisnih studija ili kvalifikacije ste¢ene zavrietkom specijalistickih diplomskih stru¢nih studija (¢lanak 7. Zakona
o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru)

5 kvalifikacije steéene zavrietkom preddiplomskih sveuéilidnih studija ili kvalifikacije steCene zavrSetkom
preddiplomskih struénih studija (€lanak 7. Zakona o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru)

& kvalifikacije ste¢ene zavréetkom srednjoikolskog obrazovanja u trajanju od Cetiri ili viSe godina (Clanak 7. Zakona
o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru)

Ustanova je upisana u sudski registar Trgovatkog suda u Zagrebu pod brojem
MBS:081148977, O1B: 51670715831
Racun ustanove se vodi kod Karlovacke banke d.d. u Karlovcu IBAN: HR1324000081110407323;
Osnivaé: Karlovacka zupanija, Osoba ovlastena za zastupanje: Maja Dujmovic
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S izabranim kandidatom sklapa se ugovor o radu na neodredeno vrijeme na puno radno vrijeme uz
probni rad od 6 (3est) mjeseci.

ODIJEL ZA PRIPREMU | PROVEDBU PROJEKATA 1
3. Strucni suradnik za pripremu i provedbu projekata - 1 izvriitel]

Uvjeti za radno mjesto:
- minimalno razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a’ bez radnog iskustva ili
- razina 6.sv ili 6.st HKO-a® te najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva na poslovima vezanim uz
pripremu i provedbu EU projekata ili
- razina 4.2.HKO-a° te najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva na poslovima vezanim uz pripremu i
provedbu EU projekata
- poznavanje nacionalnih propisa i propisa EU vezanih uz podruéje pripreme i provedbe EU projekata
- znanje engleskog jezika minimalno B jeziéne razine
- poZeljno poznavanje drugog svjetskog jezika
- poznavanje rada na racunalu (MS Office programski paket)

Opis poslova radnog mjesta:
- obavlja poslove iz djelokruga rada Odjela
- izraduje projektne prijave i prati provedbu projekata
- proutava i analizira Pozive za dodjelu bespovratnih sredstava i ostalu relevantnu dokumentaciju
-izraduje predstudije i studije izvedivosti
- svakodnevno prati objavu Poziva za financiranje na relevantnim stranicama te o istima informira
relevantne dionike
- obavlja i druge poslove prema nalogu voditelja Odjela, zamjenika ravnatelja i ravnatelja

Podaci o placi:

Osnovna bruto pla¢a je umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnoga mjesta na koje je radnik
rasporeden (iznosi 2,100) i osnovice za izracun place (iznosi 660,00 EUR-a), uvecan za 0,5 % za svaku
navrienu godinu radnoga staza.

S izabranim kandidatom sklapa se ugovor o radu na neodredeno vrijeme na puno radno vrijeme uz
probni rad od 6 (5est) mjeseci.

Na javnom natjeCaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola sukladno &anku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (,Narodne novine”, broj 82/08, 69/17), a izrazi koji se koriste u tekstu ovog
javnog natjecaja i imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na mugki i zenski rod.

Podno3enjem prijave na javni natjecaj, kandidat daje pristanak JURRA-i za obradu osobnih podataka
sadrzanih u prijavi, a u svrhu provedbe postupka odabira kandidata za zasnivanje radnog odnosa u

7 kvalifikacije ste¢ene zavrietkom sveuéili¥nih diplomskih studija te integriranih preddiplomskih i diplomskih
sveutilisnih studija ili kvalifikacije ste¢ene zavrietkom specijalisti¢kih diplomskih struénih studija (€lanak 7. Zakona
o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru)

8 kvalifikacije stedene zavrietkom preddiplomskih sveucilisnih studija ili kvalifikacije ste¢ene zavrietkom
preddiplomskih struénih studija (€lanak 7. Zakona o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru)

9 kvalifikacije steéene zavrietkom srednjo3kolskog obrazovanja u trajanju od &etiri ili viSe godina (¢lanak 7. Zakona
o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru)

Ustanova je upisanau sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu pod brojem
MBS:081148977, OIB: 51670715831
Racun ustanove se vodi kod Karlovacke banke d.d. u Karlovcu IBAN: HR1324000081110407323;
Osniva¢: Karlovacka Zupanija, Osoba ovlastena za zastupanje: Maja Dujmovic
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JURRA-i. JURRA ¢e postupati s osobnim podacima sukladno Zakonu o provedbi Opce uredbe o zatiti
podataka (,,Narodne novine”, broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime kandidata, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, adresa elektronicke poste) redni broj i naziv radnog mjesta
za koje se kandidat prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.

Kandidati su duZni u prijavi naznaéiti broj i naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu. Kandidat koji
se natjee za vie radnih mjesta treba priloZiti samo jednu prijavu u kojoj mora navesti redne brojeve

i nazive radnih mjesta na koje se prijavljuje te priloZiti potrebne dokaze.

Uz prijavu na javni natje€aj potrebno je priloZiti sljede¢e dokaze kojima kandidati dokazuju da
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjetaja:

- Zivotopis

- dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja/odgovarajucoj strucnoj spremi (preslika
diplome/potvrde o zavrienom studiju/svjedodibe o ste¢enoj strunoj spremi koja je uvjet za
radno mjesto na koje se prijavljuje, a kandidat koji je odgovarajudi stupanj
obrazovanja/odgovarajuéu struénu spremu stekao izvan Republike Hrvatske duzan je dostaviti i
dokaz o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije u Republici Hrvatskoj

- dokaz o radnom staiu (preslika potvrde ili elektroni¢kog zapisa o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od datuma objave
javnog natjecaja)- za radno mjesto pod rednim brojevima 1., 2. i 3. (s radnim iskustvom i bez
radnog iskustva)

- dokaz o radnom iskustvu na poslovima raéunovodstva u trajanju kao 3to je navedeno u uvjetima
kod razina HKO-a (preslika ugovora o radu, preslika ugovora o djelu, preslika rjeSenja o
rasporedu ili preslika potvrde poslodavca o radnom iskustvu na poslovima racunovodstva koja
mora sadriavati vrstu poslova koje je kandidat obavljao i vremensko razdoblje u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove) - za radno mjesto pod rednim brojem 1.

- dokaz o radnom iskustvu na administrativnim poslovima u trajanju kao Sto je navedeno u
uvjetima kod razina HKO-a (preslika ugovora o radu, preslika ugovora o djelu, preslika rjesenja
o rasporedu ili preslika potvrde poslodavca o radnom iskustvu na administrativnim poslovima
koja mora sadrzavati vrstu poslova koje je kandidat obavljao i vremensko razdoblje u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove) - za radno mjesto pod rednim brojem 2.

- dokaz o radnom iskustvu na poslovima vezanim uz pripremu i provedbu EU projekata u trajanju
kao to je navedeno u uvjetima kod razina HKO-a (preslika ugovora o radu, preslika ugovora o
djelu, preslika rjesenja o rasporedu ili preslika potvrde poslodavca o radnom iskustvu na
poslovima vezanim uz pripremu i provedbu EU projekata koja mora sadrZavati vrstu poslova
koje je kandidat obavljao i vremensko razdoblje u kojem je kandidat obavljao navedene poslove)
- za radno mjesto pod rednim brojem 3.

- dokaz o znanju engleskog jezika minimalno B jeziéne razine (preslika indeksa, svjedodibe
srednje skole ili certifikat ili potvrda odgovarajuce institucije koja provodi izobrazbu stranog
jezika ili viastoruéno potpisana izjava kandidata o znanju engleskog jezika)

- kandidati koji su strani drzavljani, uz prijavu su obvezni priloZiti dokaz o poznavanju hrvatskog
jezika u skladu sa Zajedni¢kim europskim referentnim okvirom za jezike (B2) od strane
verificirane ustanove

- dokaz o poznavanju rada na ragunalu (MS Office programski paket) (preslika indeksa,
svjedodzbe srednje $kole ili certifikat ili potvrda odgovarajuce institucije koja provodi izobrazbu

Ustanova je upisana u sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu pod brojem
MBS:081148977, OIB: 51670715831
Rafun ustanove se vodi kod Karlovacke banke d.d. u Karlovcu IBAN: HR1324000081110407323;
Osnivaé: Karlovatka fupanija, Osoba ovlastena za zastupanje: Maja Dujmovic
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rada na racunalu ili vlastoruéno potpisana izjava kandidata o znanju rada na ratunalu) - za radno
mjesto pod rednim brojevima 1., 2. i 3., a za radno mjesto pod rednim brojem 1. i vlastoruéno
potpisana izjava kandidata o znanju rada u ra¢unovodstvenim raéunalnim programima
Ako kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je dostaviti i
dokaz o njihovoj promjeni (preslika vjen¢anog ili rodnog lista i sl.)

Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj poziva na pravo prednosti pri zapoéljavanju prema posebnom
zakonu, duZan je uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Pod jednakim uvjetima
podrazumijeva se da na kraju provedenog testiranja kandidata, kod kandidata koji su po rang-listi
ostvarili najveci i isti broj ukupnih bodova, prednost pri zaposljavanju ima onaj kandidat koji se u svojoj
prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine”, broj 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovog natjecaja,
duzan je priloZiti i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na

web- stranici Ministarstva hrvatskih branitelja putem sliedece poveznice:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
odnosno

https://braniteIEi.Eov.hr/userdocsimages/ng/lZ%ZOprosinac/zapo%CS%AlE]avanie/popis%zodokaza%
20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lancima 47. i 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine”, broj 84/21), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
0 ispunjavanju traZenih uvjeta iz ovog natjecaja, duzan je prilofiti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
httos://branitel?E.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/NikoIa/popis%ZOdokaza%ZDza%ZOOStvarivanie%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%620Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48.f Zakona o zaititi vojnih
i civilnih invalida rata (,Narodne novine“, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na javni natjeaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, duzan je priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je
vidljivo spomenuto pravo te dokaz na koji nadin je kandidatu prestao radni odnos ili sluiba kod
posljednjeg poslodavca (ugovor, rjedenje, potvrda i sl.). Prednost pri zaposljavanju moZe se ostvariti
samo jednokratno.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoéljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine”, broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), uz prijavu na javni natjeaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovog natjecaja, duzan
je priloZiti i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoljavanju sukladno &lanku 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina (,Narodne novine®, broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11, 93/11), uz prijavu
na javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duian dokazivati svoj status
pripadnika nacionalne manjine.

Ustanova je upisana u sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu pod brojem
MBS:081148977, OIB: 51670715831
Racun ustanove se vodi kod Karlovacke banke d.d. u Karlovcu IBAN: HR1324000081110407323;
Osniva&: Karlovatka Zupanija, Osoba ovlastena za zastupanje: Maja Dujmovié
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Javni natje¢aj objavit ée se na mreznoj stranici JURRA-e www.ra-kazup.hr.

Prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz javnog natje¢aja dostavlja se iskljucivo elektronickom
postom, u PDF formatu, na adresu elektronicke poste JURRA-e: natjecaj@ra-kazup.hr, s naznakom u
Naslovu: ,Prijava na javni natjeéaj”, u roku od osam (8) dana od dana objave javnog natje¢aja na
mreznoj stranici JURRA-e, odnosno najkasnije zakljuéno s danom 10. rujna 2024.

Kandidatu ¢e se na e-mail dostaviti odgovor o zaprimljenoj prijavi.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadri sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju te
koja je vlastoruéno potpisana.

Kandidat koji nije podnio pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj i prijava se nece razmatrati, o c¢emu ce
se kandidatu dostaviti pisana obavijest elektronickom postom.

Za sva radna mjesta provest ce se testiranje kandidata u dvije faze: putem pisane provjere znanja i
razgovora.

Kandidati ¢e o mjestu i vremenu provedbe pisane provjere znanja i razgovora biti pravovremeno
obavijesteni putem elektronicke poste.

Na testiranje ¢e biti pozvani svi kandidati koji ne dobiju prethodnu obavijest u elektronickom obliku o
neispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja.

Za kandidate koji ne pristupe pisanoj provjeri znanja i razgovoru smatra se da su povukli prijavu na javni
natjecaj.

JURRA zadrzava pravo poniétenja javnog natje¢aja u cijelosti ili djelomiéno bez obveze obrazlaganja
svoje odluke.

Ustanova je upisana u sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu pod brojem
MBS:081148977, OIB: 51670715831
Raéun ustanove se vodi kod Karlovacke banke d.d. u Karlovcu IBAN: HR1324000081110407323;
Osnivaé: Karlovacka Zupanija, Osoba ovladtena za zastupanje: Maja Dujmovic



